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RElal0no dos auditores Independentes Sonre as
(emonstracoes contaneis

Aos Administradores, Conselheiros, Participantes e Patrocinadores da
PreviHonda - Entidade de Previdéncia Privada

Sumaré - SP

Opiniao

Examinamos as demonstragdes contdbeis da PreviHonda - Entidade de Previdéncia Privada (“Entidade”),
que compreendem o balango patrimonial consolidado (representado pelo somatério de todos os planos de
beneficios administrados pela PreviHonda - Entidade de Previdéncia Privada, aqui denominados de
consolidado, por definicdo da Resolugdo CNPC n2 43 e alteragcGes posteriores), a demonstra¢do do ativo
liqguido e a demonstragdo das provisdes técnicas do plano de beneficios, por plano de beneficios
previdencial, em 31 de dezembro de 2025 e as respectivas demonstra¢des da mutagdo do patriménio
social consolidada, da mutagdo do ativo liquido por plano de beneficios previdencial e do plano de gestdo
administrativa consolidada, para o exercicio findo nessa data, bem como as correspondentes notas
explicativas, incluindo o resumo das principais politicas contabeis materiais e outras informagdes
elucidativas.

Em nossa opinido, as demonstracdes contabeis acima referidas apresentam adequadamente, em todos os
aspectos relevantes, a posi¢do patrimonial e financeira consolidada da PreviHonda - Entidade de
Previdéncia Privada em 31 de dezembro de 2025, e o desempenho consolidado e por plano de beneficios
previdencial de suas operag¢des para o exercicio findo nessa data, de acordo com as praticas contdbeis
adotadas no Brasil aplicaveis as entidades reguladas pelo Conselho Nacional de Previdéncia Complementar
- CNPC.

Base para opiniao

Nossa auditoria foi conduzida de acordo com as normas brasileiras e internacionais de auditoria. Nossas
responsabilidades, em conformidade com tais normas, estao descritas na se¢do a seguir intitulada
“Responsabilidades dos auditores pela auditoria das demonstragdes contabeis consolidadas e individuais”.
Somos independentes em relagdo a Entidade, de acordo com os principios éticos relevantes previstos no
Cédigo de Etica Profissional do Contador e nas normas profissionais emitidas pelo Conselho Federal de
Contabilidade, aplicaveis a auditorias de demonstragdes contdbeis de entidades de interesse publico no
Brasil. N6és também cumprimos com as demais responsabilidades éticas de acordo com essas normas.
Acreditamos que a evidéncia de auditoria obtida é suficiente e apropriada para fundamentar nossa
opinido.



Responsabilidades da administra¢do e da governanga pelas demonstragdes contabeis consolidadas e

individuais

A administragdo é responsavel pela elaboragdo e adequada apresentagdo das demonstragGes contabeis
consolidadas e individuais, de acordo com as praticas contabeis adotadas no Brasil aplicaveis as entidades
reguladas pelo Conselho Nacional de Previdéncia Complementar — CNPC e pelos controles internos que ela
determinou como necessdrios para permitir a elaboragdo de demonstragdes contabeis livres de distor¢do
relevante, independentemente se causada por fraude ou erro.

Na elaboragdo das demonstragdes contabeis consolidadas e individuais, a administragdo é responsavel
pela avaliagdo da capacidade de a entidade continuar operando, divulgando, quando aplicavel, os assuntos
relacionados com a sua continuidade operacional e o uso dessa base contabil na elaborag¢do das
demonstragdes contabeis consolidadas e individuais, a ndo ser que a administragdo pretenda liquidar a
Entidade ou cessar suas operagdes, ou ndo tenha nenhuma alternativa realista para evitar o encerramento
das operacdes.

Os responsaveis pela governanga da Entidade sdo aqueles com responsabilidade pela supervisdo do
processo de elaboragdo das demonstrag¢Ges contabeis.

Responsabilidades dos auditores pela auditoria das demonstracées contdbeis consolidadas e individuais

Nossos objetivos sdo obter seguranca razoavel de que as demonstragdes contdbeis consolidadas e
individuais, tomadas em conjunto, estdo livres de distorgdo relevante, independentemente se causada por
fraude ou erro, e emitir relatério de auditoria contendo nossa opinido. Segurancga razoavel é um alto nivel
de seguranga, mas ndo uma garantia de que a auditoria realizada de acordo com as normas brasileiras e
internacionais de auditoria sempre detectam as eventuais distor¢des relevantes existentes. As distor¢des
podem ser decorrentes de fraude ou erro e sdo consideradas relevantes quando, individualmente ou em
conjunto, possam influenciar, dentro de uma perspectiva razoavel, as decisdes econémicas dos usudrios
tomadas com base nas referidas demonstragdes contabeis consolidadas e individuais.

Como parte da auditoria realizada de acordo com as normas brasileiras e internacionais de auditoria,
exercemos julgamento profissional e mantemos ceticismo profissional ao longo da auditoria. Além disso:

— ldentificamos e avaliamos os riscos de distorcdo relevante nas demonstragdes contabeis consolidadas
e individuais, independentemente se causada por fraude ou erro, planejamos e executamos
procedimentos de auditoria em resposta a tais riscos, bem como obtemos evidéncia de auditoria
apropriada e suficiente para fundamentar nossa opinido. O risco de ndo deteccdo de distorcdo
relevante resultante de fraude é maior do que o proveniente de erro, ja que a fraude pode envolver o
ato de burlar os controles internos, conluio, falsificagdo, omissdo ou representagdes falsas
intencionais.

— Obtemos entendimento dos controles internos relevantes para a auditoria para planejarmos
procedimentos de auditoria apropriados as circunstancias, mas, ndo com o objetivo de expressarmos
opinido sobre a eficacia dos controles internos da Entidade.

— Avaliamos a adequacdo das politicas contabeis utilizadas e a razoabilidade das estimativas contabeis e
respectivas divulgag¢des feitas pela administragdo.

— Concluimos sobre a adequacgdo do uso, pela administragédo, da base contabil de continuidade
operacional e, com base nas evidéncias de auditoria obtidas, se existe incerteza relevante em relagdo a
eventos ou condigdes que possam levantar duvida significativa em relagdo a capacidade de
continuidade operacional da Entidade. Se concluirmos que existe incerteza relevante, devemos
chamar atengdo em nosso relatdrio de auditoria para as respectivas divulgagdes nas demonstragdes
contdbeis consolidadas e individuais ou incluir modificagdo em nossa opinido, se as divulgagdes forem
inadequadas. Nossas conclusdes estdo fundamentadas nas evidéncias de auditoria obtidas até a data
de nosso relatério. Todavia, eventos ou condigdes futuras podem levar a Entidade a ndo mais se
manter em continuidade operacional.

KPMG Auditores Independentes Ltda., uma sociedade simples brasileira, de KPMG Auditores tda., a Brazilian limited liability company
responsabilidade limitada e firma-membro da organizagéo global KPMG de and a I organization of ina lent member
firmas-membro independent s da KPMG International Limited, uma firm 1 with KPMG International Limited, a private English company

empresa inglesa privada de responsabilidade limitada limited by guarantee



— Avaliamos a apresentagdo geral, a estrutura e o conteudo das demonstrages contdbeis consolidadas e
individuais, inclusive as divulgacGes e se as demonstragdes contabeis consolidadas e individuais
representam as correspondentes transagdes e os eventos de maneira compativel com o objetivo de
apresentacdo adequada.

Comunicamo-nos com os responsaveis pela governanga a respeito, entre outros aspectos, do alcance
planejado, da época da auditoria e das constatagGes significativas de auditoria, inclusive as eventuais
deficiéncias significativas nos controles internos que identificamos durante nossos trabalhos.

Sao Paulo, 26 de margo de 2026.

KPMG Auditores Independentes Ltda.

CRC 28P-014428/0-6
9 Y(//"

Willian Hideki Ishiba
Contador 1CRC SP-281835/0-2



1.Balango Patrimonial (BP) - Consolidado

Exercicios findos em:

PreviHonda - Entidade de Previdéncia Privada
DemonstracGes contabeis em 31 de dezembro de 2025 e 2024
(Em R$ Mil)
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Exercicios findos em:

ATIVO NE 31.12.2025 31.12.2024 PASSIVO NE 31.12.2025 31.12.2024

DISPONIVEL 4 40 105 EXIGIVEL OPERACIONAL 9 1.614 1.748

REALIZAVEL 369.178 323.364 Gestéo Previdencial 1.104 1.332

Gestao Previdencial 5 805 762 Gestao Administrativa 356 339

Gestao Administrativa 6 96 122 Investimentos 154 77
Investimentos 7 368.277 322.480

Renda Variavel 50.192 36.614 PATRIMONIO SOCIAL 11 367.913 322.280

Fundos de Investimentos 318.085 285.866 Patrimonio de Cobertura do Plano 350.631 313.497

IMOBILIZADO E INTANGIVEL 8 309 559 Provisbes Matematicas 350.631 313.497

Imobilizado 309 559 Beneficios Concedidos 49.201 41.394

Beneficios a Conceder 301.430 272.103

Fundos 12 17.282 8.783

Fundos Previdenciais 13.036 5.237

Fundos Administrativos 4.246 3.546

TOTAL DO ATIVO 369.527 324.028 TOTAL DO PASSIVO 369.527 324.028

As Notas explicativas da Administragéo séo parte integrante das Demonstra¢gdes Contabeis.

RICARDO HAYASHI
DIRETOR SUPERINTENDENTE
CPF: 075.xxx.xxx-80

WALLACE DE SOUSA COSTA
CONTADOR -CRC RJ 126.059/0-7
CPF: 142.xxx.xxx-00



PreviHonda - Entidade de Previdéncia Privada
Demonstragdes contabeis em 31 de dezembro de 2025 e 2024

2.Demonstragdes das Mutacgdes do Patrimdnio Social (DMPS) - Consolidado

(Em R$ Mil)
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Exercicios findos em:

31.12.25 31.12.24 Var.%
A) Patriménio Social - Inicio 322.280 309.616 4,09
1. Adigbes 62.924 27.714 127,05
(+) Contribuigdes Previdenciais 9.755 9.944 (1,90)
(+) Portabilidade 311 580 (46,38)
(+) Migracao de Planos - 20 -
(+) Outras Adigdes Previdenciais 2 - -
(+) Resultado Positivo Liquido dos Investimentos - Gestao Previdencial 49.154 13.598 261,48
(+) Receitas Administrativas 3.234 3.269 (1,07)
(+) Resultado Positivo Liquido dos Investimentos - Gestdo Administrativa 468 303 54,46
2. Destinacodes (17.291) (15.050) 14,89
(-) Beneficios (12.677)  (11.375) 11,45
(-) Resgates (6) (79)  (92,41)
(-) Portabilidade (1.603) (724) 121,41
(-) Migracao entre planos - (20) -
(-) Desoneragdes de Contribuicdes de Patrocinador(es) (3) - -
(-) Despesas Administrativas (3.002) (2.852) 5,26
3. Acréscimo/Decréscimo no Patrimonio Social (1-2) 45.633 12.664 260,34
Provisdes Matematicas 37.134 11.568 221,01
Fundos Previdenciais 7.799 376 1.974,20
Fundos Administrativos 700 720 (2,78)
4. Outros Eventos do Patriménio Social - - -
5. Operagoes Transitérias - - -
B) Patrimonio Social - Final (A+3+4+5) 367.913 322.280 14,16
As Notas explicativas da Administragdo sdo parte integrante das Demonstragdes Contabeis.
RICARDO HAYASHI WALLACE DE SOUSA COSTA

DIRETOR SUPERINTENDENTE
CPF: 075.xxx.xxx-80

CONTADOR - CRC RJ 126.059/0-7

CPF: 142.xxx.xxx-00



PreviHonda - Entidade de Previdéncia Privada
Demonstragdes contabeis em 31 de dezembro de 2025 e 2024

3. Demonstragdes do Plano de Gestdao Administrativa (DPGA) - Consolidado

Exercicios findos em:

(Em R$ Mil)
Péagina 8 de 40

31.12.25 31.12.24 Var.%
A) Fundo Administrativo Inicio do Exercicio 3.546 2.826 25,48
1. Custeio da Gestao Administrativa 3.702 3.572 3,64
1.1. Receitas 3.702 3.572 3,64
Custeio Administrativo da Gestao Previdencial 1.217 1.385 (12,13)
Custeio Administrativo dos Investimentos 1.951 1.884 3,56
Receitas Diretas 66 - -
Resultado Positivo Liquido dos Investimentos 468 303 54,46
2. Despesas Administrativas (3.002) (2.852) (5,26)
2.1. Administracao dos Planos Previdenciais (3.002) (2.852) (5,26)
Pessoal e Encargos (1.765) (1.698) (3,95)
Treinamentos/Congressos e Seminarios (24) (51) 52,94
Viagens e Estadias (17) (11) (54,55)
Servigos de Terceiros (843) (768) (9,77)
Despesas Gerais (39) (42) 7,14
Depreciagdes e Amortizagdes (83) (77) (7,79)
Tributos (231) (205) (12,68)
3. Constituicdo/Reversao de Contingéncias Administrativas - - -
4. Reversao de Recursos para o Plano de Beneficios - - -
5. Resultado Negativo Liquido dos Investimentos - - -
6. Sobra/Insuficiéncia da Gestao Administrativa (1-2-3-4-5) 700 720 (2,78)
7. Constituicao/Reversao do Fundo Administrativo (6) 700 720 (2,78)
8. Operacgoées Transitorias - - -
B) Fundo Administrativo Final do Exercicio (A+7+8) 4.246 3.546 19,74

As Notas explicativas da Administragdo sdo parte integrante das Demonstragdes Contabeis.

RICARDO HAYASHI
DIRETOR SUPERINTENDENTE
CPF: 075.xxx.xxx-80

WALLACE DE SOUSA COSTA
CONTADOR -CRC RJ 126.059/0-7
CPF: 142.xxx.xxx-00



PreviHonda - Entidade de Previdéncia Privada
Demonstragdes contabeis em 31 de dezembro de 2025 e 2024

(Em R$ Mil)
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4. Demonstracgées do Ativo Liquido do Plano de Beneficios (DAL) Plano de Aposentadoria Banco Honda

Exercicios findos em:

31.12.25 31.12.24 Var.%

1. Ativos 4.746 3.898 21,75
Disponivel 3 4 (25,00)
Recebiveis Previdencial 253 194 30,41
Investimentos 4.490 3.700 21,35
Renda Variavel 619 430 43,95
Fundos de Investimento 3.871 3.270 18,38

2. Obrigacoes 25 25 -
Operacional 25 25 -

3. Fundos nao Previdenciais 210 175 20,00
Fundos Administrativos 210 175 20,00
4. Resultado a Realizar - - -
5. Ativo Liquido (1-2-3-4) 4.511 3.698 21,98
Provisbes Matematicas 4.123 3.523 17,03
Fundos Previdenciais 388 175 121,71

As Notas explicativas da Administragdo sdo parte integrante das Demonstragdes Contabeis.

RICARDO HAYASHI
DIRETOR SUPERINTENDENTE
CPF: 075.xxx.xxx-80

WALLACE DE SOUSA COSTA
CONTADOR - CRC RJ 126.059/0-7

CPF: 142.xxx.xxx-00



PreviHonda - Entidade de Previdéncia Privada
Demonstragdes contabeis em 31 de dezembro de 2025 e 2024

(Em R$ Mil)
Pagina 10 de 40

5. Demonstragoes das Mutagdes do Ativo Liquido do Plano de Beneficios (DMAL) - Plano De Aposentadoria

Banco Honda

Exercicios findos em:

31.12.25 31.12.24 Var.%

A) Ativo Liquido - Inicio do Exercicio 3.698 4.009 (7,76)
1. Adigoes 1.106 343 222,45
(+) Contribuicdes 266 224 18,75
(+) Migracao de Planos - 20 (100,00)
(+) Portabilidade 311 1 31.000,00
(+) Resultado Positivo Liquido dos Investimentos - Gestao Previdencial 529 98 439,80
2. Destinagoes (293) (654) (55,20)
(-) Beneficios (274) (242) 13,22
(-) Portabilidade - (390) (100,00)
(-) Custeio Administrativo (19) (22) 13,64
3. Acréscimo/Decréscimo no Ativo Liquido (1-2) 813 (311) 361,41

Provisdes Matematicas 600 (314) 291,08

Fundos Previdenciais 213 3 7.000,00
4. Outros Eventos do Ativo Liquido - - -
5. Operacgoes Transitorias - - -
B) Ativo Liquido - Final do Exercicio (A+3) 4.511 3.698 21,98
C) Fundos néo previdenciais 35 35 -
(+/-) Fundos Administrativos 35 35 -

As Notas explicativas da Administragéo sédo parte integrante das Demonstragdes Contabeis.

RICARDO HAYASHI
DIRETOR SUPERINTENDENTE
CPF: 075.xxx.xxx-80

10

WALLACE DE SOUSA COSTA

CPF: 142.xxx.xxx-00

CONTADOR - CRC RJ 126.059/0-7



PreviHonda - Entidade de Previdéncia Privada
Demonstragdes contabeis em 31 de dezembro de 2025 e 2024
(Em R$ Mil)
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6. Demonstragcoes das Provisées Técnicas do Plano de Beneficios (DPT) - Plano De Aposentadoria Banco

Honda
Exercicios findos em:

31.12.25 31.12.24 Var.%
Provisdes Técnicas (1+2+3+4+5) 4.536 3.723 21,84
1. Provis6es Matematicas 4.123 3.523 17,03
1.1. Beneficios Concedidos 906 1.060 (14,53)
Contribuigao Definida 906 1.060 (14,53)
1.2. Beneficio a Conceder 3.217 2.463 30,61
Contribuicado Definida 2.931 2.090 40,24
Saldo de contas - parcela patrocinador(es)/instituidor(es) 2.555 2.069 23,49
Saldo de contas - parcela participantes 28 20 40,00
Saldo oriundo de portabilidade EFPC 348 1 34.700,00
Beneficio Definido 286 373 (23,32)

2. Equilibrio Técnico - - -

3. Fundos 388 175 121,71
3.1. Fundos Previdenciais 388 175 121,71
4. Exigivel Operacional 25 25 -
4.1. Gestao Previdencial 11 12 (8,33)
4.2. Investimentos - Gestdo Previdencial 14 13 7,69

5. Exigivel Contingencial - - -

As Notas explicativas da Administragéo séo parte integrante das Demonstragdes Contabeis.

RICARDO HAYASHI WALLACE DE SOUSA COSTA
DIRETOR SUPERINTENDENTE CONTADOR-CRC RJ 126.059/0-7
CPF: 075.xxx.xxx-80 CPF: 142.xxx.xxx-00
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PreviHonda - Entidade de Previdéncia Privada
Demonstragdes contabeis em 31 de dezembro de 2025 e 2024
(Em R$ Mil)

Pagina 12 de 40

7.Demonstragées do Ativo Liquido do Plano de Beneficios (DAL) - Plano de Aposentadoria do PreviHonda

Exercicios findos em:
31.12.25 31.12.24 Var.%

1. Ativos 364.681 320.044 13,95
Disponivel 19 6 216,67
Recebiveis Previdencial 4.798 4114 16,63
Investimentos 359.864 315.924 13,91
Renda Variavel 49.573 36.184 37,00
Fundos de Investimento 310.291 279.740 10,92

2. Obrigacoes 1.489 1.637 (9,04)
Operacional 1.489 1.637 (9,04)

3. Fundos nao Previdenciais 4.036 3.371 19,73
Fundos Administrativos 4.036 3.371 19,73

4. Resultado a Realizar - - -

5. Ativo Liquido (1-2-3-4) 359.156 315.036 14,00
Provisbes Matematicas 346.508 309.974 11,79
Fundos Previdenciais 12.648 5.062 149,86

As Notas explicativas da Administragdo sdo parte integrante das Demonstragdes Contabeis.

RICARDO HAYASHI WALLACE DE SOUSA COSTA
DIRETOR SUPERINTENDENTE CONTADOR-CRC RJ 126.059/0-7
CPF: 075.xxx.xxx-80 CPF: 142.xxx.xxx-00
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PreviHonda - Entidade de Previdéncia Privada
Demonstragdes contabeis em 31 de dezembro de 2025 e 2024

(Em R$ Mil)

Pagina 13 de 40

8. Demonstragdes das Mutagdes do Ativo Liquido do Plano de Beneficios (DMAL) - Plano de Aposentadoria

PreviHonda

Exercicios findos em:

31.12.25 31.12.24 Var.%

A) Ativo Liquido - Inicio do Exercicio 315.036 302.781 4,05
1. Adigoes 59.333 25.184 135,60
(+) Contribuigdes 10.706 11.105 (3,59)
(+) Portabilidade - 579 (100,00)
(+) Resultado Positivo Liquido dos Investimentos - Gestédo Previdencial 48.625 13.500 260,19
(+) Outras Adigoes 2 - -
2. Destinagoes (15.213) (12.929) 17,67
(-) Beneficios (12.403) (11.133) 11,41
(-) Resgates (6) (79)  (92,41)
(-) Portabilidade (1.603) (334) 379,94
(-) Migracéao entre Planos - (20) (100,00)
(-) Desoneracgoes de Contribuigdes de Patrocinador(es) (3) - -
(-) Custeio Administrativo (1.198) (1.363) 12,11
3. Acréscimo/Decréscimo no Ativo Liquido (1-2) 44.120 12.255 260,02

Provisbes Matematicas 36.534 11.882 207,47

Fundos Previdenciais 7.586 373 1.933,78
4. Outros Eventos do Ativo Liquido - - -
5. Operacgoes Transitorias - - -
B) Ativo Liquido - Final do Exercicio (A+3+4+5) 359.156 315.036 14,00
C) Fundos néao previdenciais 665 685 (2,92)
(+/-) Fundos Administrativos 665 685 (2,92)

As Notas explicativas da Administragéo sédo parte integrante das Demonstragdes Contabeis.

RICARDO HAYASHI
DIRETOR SUPERINTENDENTE
CPF: 075.xxx.xxx-80

13

WALLACE DE SOUSA COSTA

CONTADOR - CRC RJ 126.059/0-7

CPF: 142.xxx.xxx-00



PreviHonda - Entidade de Previdéncia Privada
Demonstragdes contabeis em 31 de dezembro de 2025 e 2024
(Em R$ Mil)
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9. Demonstracgées das Provisées Técnicas do Plano de Beneficios (DPT) - Plano de Aposentadoria PreviHonda

Exercicios findos em:
31.12.25 31.12.24 Var. %

Provisdes Técnicas (1+2+3+4+5) 360.645 316.673 13,89
1. Provis6es Matematicas 346.508 309.974 11,79
1.1. Beneficios Concedidos 48.295 40.334 19,74
Contribuigao Definida 48.295 40.334 19,74

1.2. Beneficio a Conceder 298.213 269.640 10,60
Contribuicdo Definida 251.479 225.026 11,76

Saldo de contas - parcela patrocinador(es)/instituidor(es) 241.902 216.519 11,72

Saldo de contas - parcela participantes 9.577 8.507 12,58
Beneficio Definido 46.734 44.614 4,75

2. Equilibrio Técnico - - -

3. Fundos 12.648 5.062 149,86
3.1. Fundos Previdenciais 12.648 5.062 149,86
4. Exigivel Operacional 1.489 1.637 (9,04)
4.1. Gestéao Previdencial 1.093 1.320 (17,20)
4.2. Investimentos - Gestdo Previdencial 396 317 24,92

5. Exigivel Contingencial - - -

As Notas explicativas da Administragéo séo parte integrante das Demonstragdes Contabeis.

RICARDO HAYASHI WALLACE DE SOUSA COSTA
DIRETOR SUPERINTENDENTE CONTADOR-CRC RJ 126.059/0-7
CPF: 075.xxx.xxx-80 CPF: 142.xxx.xxx-00
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PreviHonda - Entidade de Previdéncia Privada
Demonstragdes contabeis em 31 de dezembro de 2025 e 2024
(Em R$ Mil)

Pagina 15 de 40

Notas explicativas da Administracao

1. Contexto Operacional

A PreviHonda - Entidade de Previdéncia Privada (“Entidade” ou “PreviHonda”) é uma Entidade Fechada de
Previdéncia Complementar (EFPC), com sede e foro no municipio de Sumaré, Estado de Sdo Paulo. Organizada sob
a forma de sociedade civil, sem fins lucrativos, com personalidade juridica de direito privado, nos termos da Lei

Complementar n® 109, de 29 de maio de 2001.

O funcionamento da Entidade foi autorizado pela Portaria n® 4.717 do Ministério da Previdéncia Social — MPS por

prazo indeterminado em 31 de agosto de 1998.

A PreviHonda possui autonomia administrativa, financeira e patrimonial, tendo por objetivo complementar os

beneficios assegurados pela previdéncia social oficial, sendo patrocinada pelas seguintes empresas:

e Moto Honda da Amazébnia Ltda.;

e Administradora de Consdrcio Nacional Honda Ltda.;
e Honda Componentes da Amazénia Ltda.;

¢ Honda Automoéveis do Brasil Ltda.;

e Honda Servigos Ltda.;

e PreviHonda - Entidade de Previdéncia Privada;

e BancoHondaS.A;

e HondaEnergy do Brasil Ltda.; e

e Corretora de Seguros Honda Ltda.*.

(*) A patrocinadora “Corretora de Seguros Honda Ltda.” teve uma retirada de patrocinio sem impacto financeiro em

2020, atualmente ha 1 assistido na base de dados dentro dessa patrocinadora.

Embora os Planos de Beneficios administrados pela PreviHonda sejam constituidos, na estrutura de Contribuigéo
Definida, a qual nao envolve riscos atuarial e financeiro para as empresas patrocinadoras, os Planos de Beneficios
possuem uma parcela de Beneficio Definido referente ao Beneficio Minimo oferecido aos funciondrios ativos que
ganham salarios inferiores a 15 Unidades Previdenciarias(**). Este beneficio garante o maior entre o saldo
acumulado e o valor de 4 (quatro) salarios proporcionais a carreira, neste caso, o pagamento do beneficio sera em

parcela unica.
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(**) Valor das 15 Unidades Previdenciarias em 31/12/2025 por patrocinadora: Moto Honda da Amazo6nia Ltda. R$
12.403,35; Honda Componentes da Amazénia Ltda. R$ 12.403,35; Honda Automdveis do Brasil Ltda. R$ 11.046,00;
Honda Servigos Ltda. R$ 9.667,95; Administragdo Consoércio Nacional Honda Ltda. R$ 9.414,60; Banco Honda S.A.

R$10.233,45; PreviHonda - Entidade de Prev. Privada R$ 9.924,45; Honda Energy do Brasil Ltda R$ 11.163,75.

A PreviHonda administra 2 Planos de Beneficios previdenciais na modalidade de contribuigdo definida, sendo:

Planos CNPJ CNPB Modalidade
Plano de Aposentadoria PreviHonda 48.307.007/0001-87 19980049-29 Contribuicao Definida
Plano de Aposentadoria Banco Honda 48.307.437/0001-07 20090015-83 Contribuicao Definida

A Resolugcdo CNPC n° 46, de 1° de outubro de 2021, com alteragdes posteriores, inclusive as promovidas pelas
Resolugdes CNPC n° 56, de 14 de dezembro de 2022, e n® 57, de 28 de junho de 2023, estabelece as condigbes e
os procedimentos para a identificagdo e o cadastramento dos planos de beneficios no Cadastro Nacional de Planos
de Beneficios e no Cadastro Nacional da Pessoa Juridica, para fins de operacionalizagdo da independéncia

patrimonial dos planos de beneficios administrados por entidades fechadas de previdéncia complementar.

A inscrigcdo do plano de beneficios no CNPJ ndo confere personalidade juridica prépria ao plano. Dessa forma, a
independéncia patrimonial é operacionalizada pela adequada identificagdo e segregacéo de recursos, mantendo
se os ativos e as obrigagbes vinculados a cada plano de beneficios de forma segregada, conforme os

procedimentos definidos na regulamentagéo aplicavel.

O CNPJ da entidade (02.753.313/0001-46) permaneceu em atividade e foi utilizado para operagdes do fluxo
administrativo. Cabe ao CNPJ da entidade a responsabilidade fiscal sobre as obrigagdes acessorias de quaisquer
naturezas. O Plano de Gestao Administrativa - PGA tem a finalidade de registrar as atividades referentes a Gestéo

Administrativa, na forma de seu regulamento aprovado pelo Conselho Deliberativo.

A PreviHonda possuia em 31 de dezembro de 2025 e 2024 as seguintes quantidades de participantes:

. Quantidade
Consolidado 2025 2024
Ativos 13.440 12.555
Assistidos 106 123
Autopatrocinados 99 98
BPD (1) 1.950 1.657
Suspenso (2) 342 451
Total de Participantes 15.937 14.884
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(1) O Beneficio Proporcional Diferido (BPD) sédo os participantes que foram desligados das patrocinadoras, porém

decidiram conservar no plano os recursos acumulados.

(2) Participante sem opcgao definida, considera-se como BPD Presumido.

2. Apresentacao Das Demonstragcdoes Contabeis

As demonstragbes contabeis de 31 de dezembro de 2025 e 2024 sédo apresentadas em conformidade com as
praticas contabeis adotadas no Brasil aplicaveis as entidades fechadas de previdéncia complementar, reguladas
pelo Conselho Nacional de Previdéncia Complementar CNPC e supervisionadas pela Superintendéncia Nacional
de Previdéncia Complementar Previc. A elaboragao observa, principalmente, a Resolugdo CNPC n° 43, de 6 de
agosto de 2021, com alteragdes posteriores, inclusive as promovidas pela Resolugdo CNPC n° 61, de 11 de
dezembro de 2024, a Resolugao Previc n°® 21, de 21 de margo de 2023, a Resolucéo Previc n® 23, de 14 de agosto
de 2023, com suas retificagoes e alteragbes posteriores, e a Norma Brasileira de Contabilidade ITG 2001, de 15 de

dezembro de 2022, e alteragdes posteriores.

Essas diretrizes ndo requerem a divulgagcdo em separado de ativos e passivos de curto e longo prazo, nem a
apresentacdo da Demonstragdo do Fluxo de Caixa. A estrutura da planificagdo contabil padrdo das EFPC
(Entidades Fechadas de Previdéncia Complementar) reflete o ciclo operacional de longo prazo da sua atividade, de
forma que a apresentagéo de ativos e passivos, observados as gestdes previdencial e administrativa e o fluxo dos
investimentos, proporcione informagdes mais adequadas, confidveis e relevantes do que a apresentagdo em

circulante e nao circulante.

A sistematica introduzida pelos 6rgdos normativos apresenta, além das caracteristicas ja descritas, a segregagao
dos registros contdbeis em trés gestdes distintas (Previdencial, Assistencial e Administrativa) e o Fluxo dos
Investimentos, que é comum as Gestdes Previdencial e Administrativa, segundo a natureza e a finalidade das
transagdes. A contabilizagdo e os relatérios do programa previdencial de natureza financeira seguem regras

aplicaveis a planificagdo contabil padrao estabelecida pelo érgao regulamentador.

- Gestao Previdencial - Atividade de registro e de controle das contribuicbes, dos beneficios e dos institutos

previstos no art. 14 da Lei Complementar n® 109, de 29 de maio de 2001, bem como do resultado do Plano de

Beneficios de natureza previdenciaria;

- Gestao Assistencial — A Entidade nao desenvolve atividades assistenciais;

- Gestdo Administrativa - Atividade de registro e de controle inerentes a administragdo dos Planos de Beneficios;
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- Investimentos - Registro e controle referentes a aplicagdo dos recursos de cada Plano de Beneficios.

Segundo a regulamentagdo vigente, a forma e o conjunto minimo de demonstragdes contabeis anuais a serem
elaboradas e apresentadas com valores comparativos ao exercicio anterior estdo disciplinadas pela Resolugéao
Previc n® 21, de 21 de margo de 2023, editada em conformidade com a Resolugdo CNPC n° 43, de 6 de agosto de
2021, com alteragdes posteriores, inclusive as promovidas pela Resolugdo CNPC n° 61, de 11 de dezembro de

2024.

Assim, devem ser elaboradas, no minimo, as seguintes demonstragcdes, comparativas ao exercicio anterior,

quando aplicavel:

= Balango Patrimonial (Consolidado).

= Demonstracao da Mutagdo do Patriménio Social (Consolidada).

= Demonstracdo do Plano de Gestdo Administrativa (Consolidada).

= Demonstracao do Ativo Liquido (Individual por plano).

= Demonstragcao da Mutagéao do Ativo Liquido (Individual por plano).

= Demonstragao das Provis6es Técnicas do Plano de Beneficios (Individual por plano).

= Notas explicativas as demonstragdes contabeis consolidadas;

3. Principais Praticas Contabeis

a) Apuracao do Resultado

As Adigoes e Dedugdes da Gestdo Previdencial, Receitas e Despesas da Gestdo Administrativa, as
Rendas/Variagbes Positivas e Dedugdes/Variagbes Negativas do Fluxo de Investimento, sdo escrituradas pelo

regime contabil de competéncia de exercicios.
As Rendas/Variagoes Positivas de dividendos, bonificagbes e juros sobre capital proprio recebidos em dinheiro,
decorrentes de investimentos em ag¢des, sdo reconhecidas contabilmente a partir da data em que a agéo gerar a

receita.

As contribui¢gbdes dos autopatrocinados sao registradas pelo regime de caixa, por ocasiao do recebimento conforme

prazo previsto no regulamento do plano de beneficios.
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b) Estimativas Atuariais e Contabeis

As estimativas atuariais e contabeis foram baseadas em fatores que refletem a posigdo em 31 de dezembro de 2025
e 2024 com base no julgamento da administragcao para determinagcao dos valores adequados a serem registrados
nas demonstragdes contabeis. Os itens significativos sujeitos as referidas estimativas incluem as provisdes
matematicas, calculadas anualmente por profissional atuarial externo e as contingéncias cujas probabilidades de
perdas foram informadas pelos advogados. A liquidagao das transacdes envolvendo essas estimativas podera
resultar em valores diferentes dos estimados, devido a imprecisdes inerentes ao processo de sua determinagao. A

administragdo revisa as estimativas e premissas periodicamente.

c) Realizavel

i. Gestao Previdencial

O realizavel previdencial é apurado em conformidade com o regime de competéncia, estando representado pelos
valores e pelos direitos da Entidade, relativos as contribuicbes das patrocinadoras, dos participantes e os

depdésitos judiciais/recursais da gestao previdencial.

ii. Gestao Administrativa

O realizavel administrativo é apurado em conformidade com o regime de competéncia, estando representado pelos

valores a receber decorrentes de operagdes de natureza administrativa.

iii. Fluxo dos Investimentos

O Conselho Nacionalde Previdéncia Complementar - CNPC estabeleceu critérios para registro e avaliagao contabil

dos investimentos, cujos efeitos foram reconhecidos no resultado do exercicio.

A Politica de Investimentos e as diretrizes de alocagéo dos recursos garantidores observam a Resolugdo CMN n°
4.994, de 24 de margo de 2022. Para fins contabeis, a classificagao, o registro e a avaliagao dos titulos e valores
mobiliarios seguem a Resolugdo CNPC n° 43, de 6 de agosto de 2021, com alteragdes posteriores, inclusive as
promovidas pela Resolugdo CNPC n° 61, de 11 de dezembro de 2024. Nesses termos, os titulos e valores
mobiliarios séo classificados, na data da aquisigcdo, em categorias de acordo com a intengédo de negociagéo da

Administragao, atendendo aos seguintes critérios de contabilizagéo.
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a. Titulos para negociagao - titulos e valores mobiliarios adquiridos com o propdsito de serem frequentemente

negociados. Sao contabilizados pelo custo de aquisigao, acrescido dos rendimentos auferidos e ajustados

pelo valor de mercado, com os ganhos e as perdas nao realizadas reconhecidos no resultado do exercicio.

b. Titulos mantidos até o vencimento - titulos e valores mobilidarios com vencimentos superiores a 12 (doze)
meses da data de aquisicao, os quais a entidade mantém interesse e capacidade financeira de manter até o
vencimento, sendo classificados como de baixo risco por agéncia de risco do pais, e que serdo avaliados pela
taxa de rendimentos intrinseca dos titulos e seus efeitos reconhecidos em conta especifica no resultado do

exercicio.

As aplicagdes em agdes sdo contabilizadas pelo custo de aquisicdo, acrescido das despesas de corretagem e
outras taxas incidentes, sendo avaliadas subsequentemente pelo valor de mercado, considerando-se a cotagdo de
fechamento do mercado do ultimo dia do més em que a acao foi negociada em Bolsa de Valores. Conforme
determina a Resolugdo Previc n® 23, de 14 de agosto de 2023, a Entidade devera apresentar laudo de avaliagao
realizado pela prépria Entidade ou por pessoa fisica ou juridica especializadas devidamente registradas na
Comisséo de Valores Mobiliarios, contendo, no minimo as premissas utilizadas no calculo, a metodologia e aforma

de precificagcao das agcdes sem negociagdo nos ultimos noventa dias.

As aplicagbes em fundos de investimentos estdo demonstradas pelos valores das cotas informados pelos

respectivos administradores dos fundos na data-base das demonstracgdes financeiras.

A Entidade néo possui em sua composigao de investimentos, ativos sem cotagdo no mercado de ativo que exijam
laudo de avaliagdo econdmica que justifique a necessidade de adogao de premissas utilizadas para sua avaliagéo,

bem como a escolha de prego do ativo nos casos em que mais de uma opgédo é apresentada para a Entidade.

d) Imobilizado

Os itens que compodem o Imobilizado sdo depreciados pelo método linear de acordo com a vida util do bem,
estimada na data da aquisigéo, as seguintes aliquotas anuais:

Descricao Aliquota Anual

Méveis, Utensilios, Maquinas e Equipamentos de Uso 10%
Computadores e Periféricos — “Hardware” 20%
Veiculos 20%
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e) Exigivel Operacional

Séo registrados pelos valores conhecidos ou calculaveis, acrescidos, quando aplicavel, dos correspondentes
encargos e variagbes monetdrias incorridas, estando representados pelas obrigagdes decorrentes de direito a
beneficios pelos participantes, salarios dos empregados da Entidade, prestacdo de servigos por terceiros,

investimentos e obrigacgdes fiscais.

f) Exigivel Contingencial

As provisdes para contingéncias sdo avaliadas periodicamente e sdo constituidas tendo como base o
Pronunciamento CPC n° 25 do Comité de Pronunciamentos Contabeis (CPC), e considerando a avaliagao da
Administragado e de seus consultores juridicos, sendo consideradas suficientes para cobrir provaveis perdas

decorrentes desses processos, exceto para os processos relacionados aos beneficios de aposentaria e peculio.

Para as provisoes de passivos contingentes a Entidade utiliza as definicbes do Pronunciamento Técnico CPC 25,

conforme a seguir:

e Provaveis: para os quais sao constituidas provisoes;

o Possiveis: sdo divulgados sem constituicdo de provisao; e

e Remotas: ndo requerem constituicdo de provisao e divulgagéao

g) Provis6es Matematicas

Sdo apurados com base em calculos atuariais, procedidos por atudrios contratados pela PreviHonda e
representam os compromissos acumulados no encerramento do exercicio, quanto aos beneficios concedidos e a

conceder aos participantes ou seus beneficiarios.

h) Operacgoes Administrativas

Em conformidade com aregulamentagao vigente aplicavel as EFPC, os registros das operagdes administrativas séo
efetuados no Plano de Gestao Administrativa PGA, cujos registros e controles sdo mantidos segregados dos planos

de beneficios de carater previdenciario.

O patrimbnio do PGA é constituido pelas fontes de custeio administrativo e demais receitas da gestéo

administrativa, inclusive receitas diretas administrativas quando existentes, deduzidas das despesas comuns e
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especificas da gestdo administrativa. As sobras ou insuficiéncias do periodo sdo apropriadas aos fundos
administrativos, conforme regras do regulamento do PGA e do orgamento anual aprovado. O saldo do Fundo
Administrativo é segregado por plano de beneficios, ndo caracterizando, por si s6, obrigagdo ou direito direto de

patrocinadores, participantes e assistidos, sendo utilizado de acordo com os normativos vigentes e com o

regulamento do PGA.

As receitas administrativas da PreviHonda sdo debitadas aos Planos de Beneficios de natureza previdenciais em

conformidade com o plano de custeio vigente.

Para a determinagéo do saldo do Fundo Administrativo de cada Plano de Beneficios a Entidade utiliza o seguinte

critério:

e Receitas: alocadas diretamente a cada plano que as originou, sendo utilizadas as fontes de custeio

previdencial e investimentos;

e Despesas Especificas: alocadas diretamente ao Plano de Beneficios que as originou;

e Despesas Comuns: utilizagéo de critério de rateio que leva em consideragdo o valor mensal de contribui¢cdes
administrativas realizado pelo plano de beneficios, que é base para apuragao do percentual de participagéo de

cada plano nas despesas administrativas comuns;

As fontes de custeio e os critérios de utilizagdo dos recursos da gestdo administrativa obedecem as determinagdes
contidas no Regulamento do PGA, aprovado pelo Conselho Deliberativo da PreviHonda, e estdo em conformidade
com a Resolugdo CNPC MPS n° 62, de 9 de dezembro de 2024, que dispbe sobre o PGA, os fundos administrativos,

o orgamento e as fontes de custeio administrativo.

4. Disponivel

Registra as disponibilidades existentes em bancos, reconhecidas por seus valores em moeda nacional.

Banco Conta Movimento 2025 2024
Banco Bradesco S.A 27 102
Western Asset Management Company DTVM Ltda. 13 3
Total 40 105
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5. Realizavel - Gestao Previdencial

Registra os valores a receber das patrocinadoras, dos participantes e autopatrocinados relativos as contribuigbes

mensais.

Gestao Previdencial 2025 2024
Contribuigbes do més 805 762
Total de Gestao Previdencial 805 762

(a) Valores de contribuigdes previdenciais normais e extraordinarias mensais devidas pelos patrocinadores e serao

recebidas no més subsequente.

6. Realizavel - Gestao Administrativa

Registra os valores a receber decorrentes de operacdes da Gestdo Administrativa.

Gestao Administrativa 2025 2024
Contribuicao para Custeio (a) 96 122
Total de Gestao Administrativa 96 122

(a) Valores a receber relativos as contribuigbes para o custeio administrativo devidas pelos patrocinadores,

autopatrocinados e participantes em BPD, previstas na avaliagao atuarial.

7. Realizavel - Investimentos

Os investimentos foram realizados pela Entidade em uma carteira consolidada, sua segregacao entre os Planos de

Beneficios é realizada pela forma de rateio indicado pela Entidade.
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a) Composicgao da Carteira
Descricao Consolidado Plano Banco Plano PreviHonda PGA
Investimentos 2025 2024 2025 2024 2025 2024 2025 2024
Acodes 50.192 36.614 619 430 49.573 36.184 - -
Custo Corrigido 49.241 35.998 607 423 48.634 35.575 - -
Valores a Receber 8 27 - 1 8 26 - -
Dividendos 319 195 4 2 315 193 - -
Juros sobre Capital Préprio 624 394 8 4 616 390 - -
Fundos de Investimento 318.085 285.866 3.871 3.270 310.291 279.740 3.923 2.856
Renda Fixa 165.673 139.359 2.084 1.647 159.666 134.856 3.923 2.856
Referenciado 152.412 146.507 1.787 1.623 150.625 144.884 - -
Total dos Investimentos 368.277 322.480 4.490 3.700 359.864 315.924 3.923 2.856
b) Composicao dos Titulos para Negociacao

Considerando as disposigoes da Resolugdo CNPC n° 43, de 06 de agosto de 2021, a Entidade classificou toda a sua carteira de titulos e valores mobiliarios na
categoria “Titulos para Negociagao”, com o propdsito de serem negociados, independentemente do prazo com relagdo da data de aquisi¢cdo, os quais séo

avaliados mensalmente ao valor de mercado e seus efeitos reconhecidos no resultado do exercicio.
As aplicagdes no segmento de renda fixa estéo registradas no Sistema Especial de Liquidagao e Custédia (SELIC) e na B3 S.A. - Brasil, Bolsa e Balcao (“B3”). A

Western Asset administra e faz a gestédo da carteira de investimento de forma a atender a Resolugdo CMN n® 4.994 de 24 de margo de 2022. Os Titulos e Valores

Mobilidrios geridos pela Western Asset Management Company DTVM Ltda. sdo custodiados pelo Itat Unibanco S.A.
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AGOES 2025 2024

. VALOR DE VALOR DE
EMPRESA CODIGO QTD MERCADO QTD MERCADO
AMBEV S.A. ABEV3 59.199 820 69.586 817
AMBIPAR AMBP3 - - 246 32
ASSAI ASAI3 26.766 195 14.367 81
AUREN AURE3 - - 1.294 17
ALIANSCE SONAE SHOPPING CENTERS ALOS3 11.733 339 6.554 119
ALUPAR ALUP11 2.396 76 - -
COPEL CPLE3 78.080 1.063 25.309 209
MARCOPOLO SA PREFERENCE SHARES POMO4 30.593 183 19.617 145
GRUPO SMART FIT SMFT3 20.268 480 5.121 87
VIVARA PARTICIPACOES AS VIVA3 4.387 146 2.184 42
B3 S.A. - BRASIL, BOLSA E BALCAO B3SA3 89.253 1.240 76.836 793
BANCO BRADESCO S.A. BBDC3 29.138 455 22.417 239
BANCO BRADESCO S.A. BBDC4 100.966 1.837 80.318 928
BANCO BTG PACTUAL S.A. BPAC11 36.153 1.912 25.017 680
BANCO DO BRASILS.A. BBAS3 39.703 870 43.798 1.059
BB SEGURIDADE PARTICIPAGOES S.A. BBSE3 4.628 167 10.032 363
BRADESPAR S.A. BRAP4 - = 3.470 58
BRASKEM S.A. BRKM5 1.833 14 4.537 53
BRF - BRASIL FOODS S.A. BRFS3 - = 11.391 289
CARREFOUL BRON CRFB3 - - 3.227 18
CCRS.A. CCRO3 - - 10.967 112
CENTRAIS ELETRICAS BRASILEIRAS S.A. - ELETROBRAS ELET3 - - 38.533 1.315
CENTRAIS ELETRICAS BRASILEIRAS S.A. - ELETROBRAS ELET6 - = 5.827 220
CIA SANEAMENTO BASICO ESTADO SAO PAULO SBSP3 16.668 2.223 14.310 1.266
COGNA EDUCAGAO S.A. COGN3 38.359 121 15.518 17
COMPANHIA DE SANEAMENTO DE MINAS GERAIS -COPASA MG CSMG3 3.701 170 2.596 54
COMPANHIA ENERGETICA DE MINAS GERAIS - CEMIG CMIG4 16.640 186 27.630 307
COMPANHIA SIDERURGICA NACIONAL CSNA3 4.806 43 7.743 69
COPEL CPLE6 - - 39.936 365
COSAN S.A. CSAN3 33.850 180 15.986 130
CPFLENERGIA S.A. CPFE3 1.239 66 2.148 68
CSN MINERAGAO CMIN3 10.338 56 6.189 32
CURY CONTRUTORA ON CURY3 8.813 284 6.532 114
CYRELA REALT ON CYRE3 13.794 409 4.704 80
DEXCO DXCO3 - - 5.390 32
DIRECIONAL ENGENHARIA S.A. DIRR3 11.220 158 5.018 133
ECORODOVIAS INFRAESTRUTURA E LOGISTICA S.A. ECOR3 6.073 64 3.280 14
EMBRAER S.A. EMBR3 - - 14.082 791
ENERGISA UNT ENGI11 8.762 439 5.398 197
ENEVA ON NM ENEV3 46.197 932 29.529 311
ENGIE BRASIL ENERGIA SA EGIE3 2.323 73 2.732 97
EQUATORIAL ENERGIA S.A. EQTL3 33.366 1.305 28.471 780
ESTACIO PARTICIPAGOES S.A. YDUQ3 11.501 149 2.207 19
FLEURY FLRY3 13.777 207 8.308 100
GERDAU S.A. GGBR4 18.564 387 27.224 494
GRUPO MATEUS GMAT3 9.325 42 35.171 225
HAPVIDA ON HAPV3 3.576 53 75.402 168
HYPERMARCAS S.A. HYPE3 11.303 266 4.173 75
IGUATEMI S.A IGTI1 1.344 34 1.297 22
IRB BRASIL RESSEGUROS S.A. IRBR3 493 26 492 21
ITAU UNIBANCO HOLDING S.A. ITUB4 114.424 4.489 87.672 2.694
ITAUSA - INVESTIMENTOS ITAU S.A. ITSA4 131.471 1.536  114.129 1.008
JBSS.A. JBSS3 - = 24.212 879
KLABIN S.A. KLBN11 9.525 179 10.693 248
LOCALIZA RENT A CAR S.A. RENT3 21.203 924 14.446 465
LOJAS RENNER S.A. LREN3 12.979 175 23.039 279
MAGAZINE LUIZA S.A. MGLU3 2.271 20 2.162 14
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AGOES 2025 2024

. VALOR DE VALOR DE
EMPRESA CODIGO QTD MERCADO QTD MERCADO
MARFRIG ON MRFG3 - - 3.248 55
METALURGICA GERDAU S.A. GOAU4 12.758 115 14.754 151
MINERVA BEEF3 16.438 95 - -
MOVIDA MOVI3 2.407 23 1.846 7
MRV MRVE3 2.561 20 2.555 14
MULTIPLAN ON MULT3 11.865 323 10.120 213
NATURA & CO HOLDING S.A. NTCO3 - - 17.301 221
PETROLEO BRASILEIRO S.A. - PETROBRAS PETR3 60.763 1.979 60.032 2.366
PETROLEO BRASILEIRO S.A. - PETROBRAS PETR4 80.939 2.548 79.261 2.868
PETROREC S.A RECV3 1.704 19 2.299 37
PETRORIO ON PRIO3 14.159 595 15.589 626
PORTO SEGURO S.A. PSSA3 1.815 88 6.531 239
RAIA DROGASIL S.A. RADL3 21.123 508 20.318 447
RAIZEN RAIZ4 - - 17.028 37
RANDON S.A. IMPLEMENTOS E PARTICIPACOES RAPT4 - - 3.817 38
REDE D’OR SAO LUIZS.A. RDOR3 27.687 1.142 21.285 541
RUMO S.A. RAIL3 11.575 189 21.422 382
SANTANDER BR UNT SANB11 6.883 242 2.242 53
SANTOS BRP STBP3 - - 4.950 65
SAO MARTINHO SMTO3 - = 912 21
SLC AGRICOLA SLCE3 1.450 23 1.265 22
SUZANO PAPEL E CELULOSE S.A. SUZB3 10.285 558 13.240 818
TAESA TAEE11 1.463 62 2.310 76
TELEFONICA BRASIL S.A. VIVT3 16.573 559 9.429 441
TIMS.A. TIMS3 11.293 247 10.850 157
TOTVS S.A. TOTS3 7.707 333 7.650 230
ULTRAPAR PARTICIPAGOES S.A. UGPA3 18.324 389 14.488 257
USIMINAS USIM5 - - 3.287 17
VALE S.A. VALE3 79.369 5.750 72.942 3.979
VAMOS VAMO3 3.095 10 3.090 15
VOBRA VBBR3 26.809 696 18.239 325
WEG S.A. WEGE3 32.368 1.570 28.064 1.481
AZZAS 2154 AZZA3 1.008 25 719 21
BRAVA ENERGIA BRAV3 8.280 153 6.730 158
C&A MODAS CEAB3 10.135 146 4.065 33
CAIXA SEGURIDADE CXSE3 6.841 114 6.787 97
GPS PARTICIPAGOES E EMPREENDIMENTOS S.A. GGPS3 7.646 124 6.918 97
ISA ENERGIA BRASIL SA PREFERENCE SHARES ISAE4 4.162 132 4.901 113
GRUPO SBF SBFG3 - - 79 1
GRUPO SMART FIT SMFT1 639 2 99 -
SERENA ENERGIA SA SRNA3 - - 6.304 35
CENTRAIS ELETRICAS BRASILRS SA AXIA3 42.014 2.160 - -
CENTRAIS ELETRICAS BRASILRS SA AXIA6 6.415 344 - -
CENTRAIS ELETRICAS BRASILRS SA AXIA7 12.328 606 - -
EMBRAER EMBJ3 15.611 1.383 - -
MARFRIG MBRF3 9.979 204 - -
MOTIVA MOTV3 38.847 594 - -
NATURA NATU3 5.455 41 - -
CONSTRUTORA TENDA TEND3 2.121 52 - -
LOCALIZA RENT A CAR PRF SHS RENT4 830 34 - -
COMPANHIA DE SANEAMENTO PARANA SANEPAR SAPR11 1.276 51 - -
TOTAL DE CUSTO CORRIGIDO 49.241 35.998
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ii. Fundos de Investimentos

Descrigédo Consolidado Plano Banco Plano PreviHonda PGA
Fundos de Investimentos 2025 2024 2025 2024 2025 2024 2025 2024
Fundos de Investimento Renda Fixa 165.673  139.359 159.666 134.856 2.084 1.647 3.923 2.856
Western Asset Inflation Il Renda Fixa Fundo de Investimento 20.512 18.686 20.253 18.469 259 217 - -
Western Asset Prev Inflation total Renda Fixa Fundo de Investimento 69.042 60.328 68.201 59.615 841 713 - -
Western Asset Prev Credit Renda Fixa Fundo de Investimento Crédito Privado 23.799 31.722 23.420 31.306 379 416 - -
Western Asset Prev Structured Credit Fundo de Investimento Renda Fixa Crédito Privado - 12.860 - 12.711 - 149 - -
Western Asset Prev Inflation Limited Renda Fixa Fundo de investimento 5.026 4.499 4.967 4.449 59 50 - -
Western Asset Total Credit Advisory FIC de FIF RF CP 21.997 - 21.727 - 270 - - -
Western Asset Prev Inflation Plus Renda Fixa Fundo de investimento 5.236 4.453 5.162 4.399 74 54 - -
201 Fundos de Investimento Renda Fixa Curto Prazo 2.061 1.812 2.036 1.790 25 22 - -
Bram Juros Moedas Fundo de Investimento Multimercado - 915 - 904 - 11 - -
WA DEB Inflation Fundo de Investimento Renda Fixa 14.077 930 13.900 919 177 11 - -
211 RF CP Lmtd - 298 - 294 - 4 - -
Western Asset Soberano Il FI RF Referenciado Selic 3.923 2.856 - - - - 3.923 2.856
Fundos de Investimento Referenciado 152.412  146.507 150.625 144.884 1.787 1.623 - -
Western Asset Sovereign IV Selic Renda Fixa Referenciado Fundo de Investimento 152.412  146.507 150.625 144.884 1.787 1.623 - -
Total de Cotas de Fundos de Investimentos Renda Fixa 318.085 285.866 310.291 279.740 3.871 3.270 3.923 2.856
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Em 31 de dezembro de 2025 e 2024, o permanente possui a seguinte composigao:

Imobilizado 2025 2024
Equipamentos de Informatica 18 2
Custo 25 7
(-) Depreciacao (7) (5)
Veiculos 291 557
Custo 394 608
(-) Depreciacao (103) (51)
Total Imobilizado 309 559

9. Exigivel Operacional

Os compromissos do Exigivel Operacional sdo assim demonstrados:

i. Gestao Previdencial
Gestao Previdencial 2025 2024
Beneficio a pagar 821 1.064
Retengodes a Recolher 281 266
Qutras Exigibilidades (*) 2 2
Total Gestao Previdencial 1.104 1.332

(*) Outras Exigibilidades referem-se aos valores repassados a maior das patrocinadoras para Entidade.

ii. Gestao Administrativa

Gestao Administrativa 2025 2024
Contas a pagar 175 159
Retencdes a Recolher 101 58
Tributos a Recolher 80 122
Total Gestdao Administrativa 356 339
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Investimentos 2025 2024
Renda Variavel 61 -
Taxa a repassar 83 69
Retencgdes a Recolher 10 4
Outras Exigibilidades - 4
Total de Investimentos 154 77

(*) Outras Exigibilidades refere-se aos valores de taxa CETIP que séo liquidadas no més subsequente.

10. Exigivel Contingencial

Em 31 de dezembro de 2025 e 2024, a Entidade ndo constituiu provisdes para contingéncias classificadas como

perda provavel e ndo divulgou passivos contingentes classificados como perda possivel, uma vez que, nestas

datas, ndo havia processos judiciais ou administrativos em andamento contra a Entidade que demandassem

registro ou divulgagdo nas demonstragdes contabeis.

11. Patrimonio Social

Nos exercicios de 2025 e 2024 o patriménio social da Entidade apresentou a seguinte composigéo:
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Consolidado

Plano de
Aposentadoria Banco

Plano de
Aposentadoria

Honda PreviHonda

Descrigéo 2025 2024 2025 2024 2025 2024

Patrimonio Social 367.913 322.280 4.721 3.873 363.192 318.407
Patrimonio de Cobertura do Plano 350.631 313.497 4.123 3.523 346.508 309.974
Provis6es Matematicas 350.631 313.497 4.123 3.523 346.508 309.974
Beneficios Concedidos 49.201 41.394 906 1.060 48.295 40.334
Contribuicao Definida 49.201 41.394 906 1.060 48.295 40.334
Saldo de Contas dos Assistidos 49.201 41.394 906 1.060 48.295 40.334
Beneficios a Conceder 301.430 272.103 3.217 2.463 298.213 269.640
Contribuicao Definida 254.410 227.116 2.931 2.090 251.479 225.026
Saldo de Contas - Parcela Patrocinadores 244.457 218.588 2.555 2.069 241.902 216.519
Saldo de Contas - Parcela Participantes 9.953 8.528 376 21 9.577 8.507
Beneficio Definido Estruturado em Reg. de Capital. Programados 47.020 44.987 286 373 46.734 44.614
Valor Atual dos Beneficio Futuros Programados 53.415 51.219 684 775 52.731 50.444
(-) Valor Atual das Contribuigdes Futuras dos Patrocinadores (6.395) (6.232) (398) (402) (5.997) (5.830)
Fundos 17.282 8.783 598 350 16.684 8.433
Fundos Previdenciais 13.036 5.237 388 175 12.648 5.062
Reversao de Saldo por Exigéncia Regulamentar 13.036 5.237 388 175 12.648 5.062
Fundos Administrativos 4.246 3.546 210 175 4.036 3.371
Plano de Gestao Administrativa 4.246 3.546 210 175 4.036 3.371

a) Provisoes Matematicas

As provisdes matematicas foram determinadas em bases atuariais, segundo calculos efetuados pela JCM Consultores em parceria com a WEDAN Consultoria

e Assessoria Atuarial, contratada pela PreviHonda, e representam os compromissos acumulados no encerramento do exercicio, oriundos de beneficios

concedidos e a conceder a participantes, assistidos e seus beneficiarios.
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Os Planos de Beneficios da PreviHonda estdo estruturados na modalidade de Contribuigdo Definida (CD),
consoante a Resolugdo MPS/CNPC n° 41, de 09 de junho de 2021, uma vez que os beneficios programados tém seu
valor permanentemente ajustado ao saldo de conta mantido em favor do participante, inclusive na fase de
percepgédo de beneficios, considerando o resultado liquido de sua aplicagéo, os valores aportados e os beneficios

pagos, estando em manutengao normal e apto a novas inscrigdes. O Plano prevé, ainda, Beneficio Minimo de

Aposentadoria, sob a forma de pagamento Unico, caracterizando essa parte em Beneficio Definido (BD).

Os beneficios assegurados pelos Planos de Beneficios sdo financiados exclusivamente pelas Patrocinadoras e

Participantes autopatrocinados.

Esta avaliacdo considerou a base cadastral de 31 de dezembro de 2025, sendo esta a data de calculo e de
posicionamento dos resultados, consignados em demonstragdes atuariais e contdbeis. Por conseguinte, a base
cadastral, foi submetida a analises e testes de consisténcias, sendo que, apds certificagbes da Entidade, foram

consideradas validas e habilitadas para fins de Avaliacao Atuarial Anual.

e Plano de Aposentadoria Banco Honda e PreviHonda

Avariacao registrada nos Planos de Beneficios da PreviHonda e Banco Honda s&o justificadas pela manutencéao de
contribuicbes de participantes autopatrocinados e patrocinadores, acrescidas da rentabilidade auferida no

exercicio, descontado do valor de resgate e concessdes ocorridas e as alteragdes de hipoteses/premissas.

b) Fundo

Fundo Previdencial

Os Planos de Beneficios da PreviHonda registram o Fundo Previdencial (Reversdo de Saldo por Exigéncia
Regulamentar), que corresponde a constituicdo de recursos oriundos da Gestdo Previdencial, definidos em
Regulamento, pela reversao de saldos ndo resgatados ou nédo portados, quando da cessagdo do vinculo
empregaticio, atualizado pela rentabilidade liquida do Plano, sendo revisto, anualmente, por meio de Avaliagao

Atuarial.

Fundo Administrativo

O Fundo Administrativo corresponde a diferenga entre as receitas e despesas administrativas, acrescida do retorno

dos investimentos.
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c) Hipoteses e métodos
As Hipodteses e Premissas Atuariais utilizadas na Avaliagéo Atuarial Anual de encerramento do exercicio de 2025 e

2024 foram submetidas a Diretoria e Conselho Deliberativo da PreviHonda que definiram formalmente a aplicagao

das seguintes Hipdteses, consubstanciadas em opinido técnica atuarial, demonstradas comparativamente

aquelas aplicadas no exercicio anterior.

Plano de Beneficios PreviHonda

Hipodteses Utilizadas

2025

2024

Téabua de mortalidade geral

Tébua de entrada em invalidez

Taxa real anual de juros
Projecao de crescimento real de salario

Hipodtese sobre rotatividade

Plano de Beneficios Banco Honda

AT-2000M & F
Mercer Disability Male and

Female suavizada em 75%

4,11%
5,54% ao ano

7,40% linear ao ano

AT-2000M & F
Mercer Disability Male and

Female suavizada em 75%

4,11%
5,21% ao ano

6,60% linear ao ano

Hipodteses Utilizadas

2025

2024

Tabua de mortalidade geral

Tébua de entrada em invalidez

Taxa real anual de juros
Projecao de crescimento real de salario

Hipdtese sobre rotatividade

AT-2000 M & F

Mercer Disability Male and
Female suavizada em 75%
4,08%

5,54% ao ano

7,40% linear ao ano

AT-2000 M & F

Mercer Disability Male and
Female suavizada em 75%
4,08%

5,21% ao ano

6,60% linear ao ano

Considerando a modalidade a qual estd estruturada os Planos de Beneficios da PreviHonda, qual seja Contribuicéo
Definida, porém com a previsdo Beneficio Minimo de Aposentadoria, sob a forma de pagamento unico,
caracterizando essa parte em Beneficio Definido (BD), o risco atuarial inerente ao Plano recai sobre a ndo aderéncia
e ndo convergéncia de hipoteses biométricas, demograficas, econdmico e financeiras, bem como inadequacgéo do

ritmo de capitalizagéo, dado pelo regime e método de financiamento.
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Para mitigar esses riscos, as Hipoteses e Premissas Atuariais utilizadas na Avaliagdo Atuarial Anual de
encerramento do exercicio de 2025 e 2024 foram submetidas a Estudo Técnico de Aderéncia, como preconiza a
legislagdo em vigor e a luz das boas praticas de gestdo do risco atuarial, de acordo com as caracteristicas
populacionais do Plano e dispositivos regulamentares, observando os principios de prudéncia, consisténcia

retrospectiva, tendéncias internas (visao prospectiva em relagdo a massa) e tendéncias externas (mercado e 6rgao

regulador).

d) Ajuste de Precificagao

Para Avaliagao Atuarial de encerramento do exercicio de 2025 e 2024, é obrigatdria o calculo e aplicagdo do Ajuste

de Precificagao, nas situagdes de equacionamento de déficit e distribuicdo de superavit.

O valor de Ajuste de Precificacdo é calculado para titulos publicos federais atrelados a indice de pregos
classificados na categoria titulos mantidos até o vencimento, correspondentes a diferenca entre o valor de tais
titulos calculados considerando a taxa de juros real anual utilizada na Avaliagéo Atuarial e o valor contabil desses

titulos.

Para os Planos de Beneficios da PreviHonda e Banco Honda, uma vez que nao ha titulos publicos federais atrelados
a indice de pregos classificados na categoria “titulos mantidos até o vencimento”, o ajuste de precificagédo, nao é

aplicavel.

e) “Duration” do Passivo

A “Duration” do passivo do Plano de Beneficios PreviHonda e do Plano de Beneficios Banco Honda em 2025,
respectivamente, corresponde entre 12,1540 anos e 14,2711 anos (13,0313 anos e 14,2820 anos em 2024), e
representa o prazo médio dos pagamentos dos futuros beneficios, ponderado pelaimportancia de cada fluxo anual,

considerando as variagoes de valor do dinheiro ao longo do tempo.

12. Apresentacao dos Efeitos da Consolidacao

A consolidagao segue as normas estabelecidas pela Resolugdo CNPC n° 43, de 06 de agosto de 2021, e Resolugéao
Previc n° 23, de 14 de agosto de 2023, representando os saldos do Plano de Beneficios e do Plano de Gestao

Administrativa.
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As contas passiveis de ajustes e eliminagdes, entre outras, sdo: "Migragdes entre Planos", "Compensacgdes de

Fluxos Previdenciais", "Participagdo no PGA", "Participacdo no Fundo Administrativo PGA" e valores a pagar e a

receber entre planos.

Para anular os efeitos das obrigagdes e dos direitos entre o Plano Previdencial e o Plano de Gestdo Administrativa,

foram feitos em 31 de dezembro de 2025 e 2024, os seguintes langamentos de consolidagdo conforme quadro

abaixo.
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31.12.2025
Ajustes e Eliminag6es Documentos
Auxiliares
Plano de Plano de
Descricao Aposentadoriado Aposentadoria PGA Débito Crédito Consolidado
Banco Honda PreviHonda
Disponivel 3 19 18 - - 40
Realizavel 4.743 364.662 4.275 - 4.502 369.178
Gestéao Previdencial 43 762 - - - 805
Gestao Administrativa 210 4.036 352 - 4.502 96
Investimentos 4.490 359.864 3.923 - - 368.277
Imobilizado - - 309 - - 309
Total do Ativo 4.746 364.681 4602 - 4.502 369.527
Exigivel Operacional 25 1489 356 256 - 1.614
Gestéo Previdencial 11 1.093 - - - 1.104
Gestédo Administrativa - - 356 - - 356
Investimentos 14 396 - 256 - 154
Patrimonio Social 4.721 363.192 4.246 4.246 - 367.913
Patriménio de Cobertura do Plano 4.123 346.508 - - - 350.631
Fundos 598 16.684 4.246 4.246 - 17.282
Previdenciais 388 12.648 - - - 13.036
Administrativos 210 4.036 4.246 4.246 - 4.246
Total do Passivo 4.746 364.681 4.602 4.502 - 369.527

35



PreviHonda - Entidade de Previdéncia Privada

Demonstragdes contabeis em 31 de dezembro de 2025 e 2024
(Em R$ Mil)
Pagina 36 de 40

31.12.2024
Ajustes e Eliminagoes Documentos
Auxiliares
Plano de Plano de
Descricao Aposentadoria Aposentadoria PGA Consolidado
Banco Honda PreviHonda
Disponivel 4 6 95 - - 105
Realizavel 3.894 320.038 3.231 - 3.799 323.364
Gestao Previdencial 18 743 - - - 761
Gestao Administrativa 175 3.371 375 - 3.799 122
Investimentos 3.700 315.925 2.856 - - 322.481
Imobilizado - - 559 - - 559
Total do Ativo 3.898 320.044 3.885 - 3.799 324.028
Exigivel Operacional 25 1.637 339 253 - 1.748
Gestao Previdencial 12 1.320 - - - 1.332
Gestao Administrativa - - 339 - - 338
Investimentos 13 317 - 253 - 78
Patrimonio Social 3.873 318.407 3.546 3.546 - 322.280
Patrimo6nio de Cobertura do Plano 3.523 309.974 - - - 313.497
Fundos 350 8.433 3.546 3.546 - 8.783
Previdenciais 175 5.062 - - - 5.237
Administrativos 175 3.371 3.546 3.546 - 3.546
Total do Passivo 3.898 320.044 3.885 3.799 - 324.028
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13. Outras Informacgoes

a) Critério de Rateio das Despesas Administrativas

As despesas administrativas comuns entre os dois planos sédo rateadas de acordo com o percentual de patrimdnio

de cobertura de cada Plano de Beneficios no més.

b) Controles Internos

De acordo com a Resolugdo CGPC n° 13, aprovada em 1° de outubro de 2004 a PreviHonda adota principios, regras
e praticas de governanga, gestéo e controles internos adequados ao porte, complexidade e riscos inerentes aos

planos de beneficios por ela operados, de modo a assegurar o pleno cumprimento de seus objetivos.

c) Metodologia e Critério para a Avaliagao de Riscos

i. Risco de Mercado

O processo de gerenciamento e de controle dorisco de mercado das carteiras da Entidade é feito através do calculo

da Divergéncia nao planejada.

ii. Risco de Crédito

Para o controle e avaliagdo do risco de crédito a Entidade utiliza a classificagao de risco de crédito das emissdes

ndo-bancarias e bancarias das agéncias classificadoras de risco em funcionamento no Pais.

iii. Risco de Liquidez

O gerenciamento do risco de liquidez € preocupagao constante para a Entidade que mantém um percentual
confortavel de seus recursos totais em ativos de liquidez imediata, evitando a possibilidade de que haja qualquer

dificuldade em honrar os compromissos previdenciais no curto prazo.

iv. Operacional

A Entidade registra eventuais perdas operacionais incorridas, realiza avaliagbes periddicas de suas atividades e
processos, identificando osriscos inerentes e a efetividade dos controles praticados e quando necessario implanta
planos de agao para mitigar os riscos identificados e aprimorar os controles, mecanismo que resulta em menor

exposicao ariscos.

37



PreviHonda - Entidade de Previdéncia Privada
Demonstragdes contabeis em 31 de dezembro de 2025 e 2024
(Em R$ Mil)

Péagina 38 de 40

v. Legal

Como forma de gerenciar orisco legal, a Entidade avalia todos os contratos junto a seus prestadores que participam

do processo de Investimentos da Entidade além de garantir acesso as possiveis mudangas na regulamentacao.

vi. Sistémico

Mesmo diante da dificuldade de gerenciar e avaliar o risco sistémico, a Entidade procura buscar informagdes no
mercado que a auxiliem nesta avaliagao e tomar todas as medidas cabiveis sempre que identificar sinais de alerta

no mercado.

d) Transagoes Entre Partes Relacionadas

As Partes Relacionadas da PreviHonda podem ser assim consideradas: os Participantes, as Patrocinadoras, cujo
relacionamento ocorre por intermédio de Convenio de Adeséo para oferecimento dos planos de beneficios para os
empregados e Dirigentes; e; seus administradores, compostos pelos membros do Conselho Deliberativo e Diretoria
Executiva, assim como pelos membros do Conselho Fiscal da Entidade, cujas atribuicdes e responsabilidades

estao definidas no estatuto Social da PreviHonda.

e) Provisao para Perdas

No exercicio findo em 31 de dezembro de 2025 e 2024, a Entidade ndo possui provisdo para perdas relacionadas

aos seus ativos financeiros.

f) Auditoria Externa Independente

O valor pago para o Auditor externo Independente referente a prestagéo de servigo de auditoria para exercicio findo

em 31 de dezembro de 2025 foi de R$ 57 (R$ 75 em 2024).

14. Recolhimento De Tributos

° Imposto de Renda

A Lein®11.053, de 29 de dezembro de 2004, criou um novo regime de tributagdo, facultando aos participantes de

planos de EFPC estruturados na modalidade de contribuigao definida ou contribuigao variavel, optarem para que
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os valores que lhes sejam pagos a titulo de resgate ou beneficios de renda, sejam tributados no imposto de renda

na fonte:

i. por uma nova tabela regressiva, que varia entre 35% a 10%, dependendo do prazo de acumulagao dos

recursos do participante no plano de beneficios, ou

ii. por permanecerem no regime tributario atual, que utiliza a tabela progressiva do imposto de renda na fonte

para as pessoas fisicas.

Além disso, a Lei n°. 11.053/04 revogou a MP n° 2.222 de 4 de setembro de 2001, dispensando a partir de 1° de
janeiro de 2005 a retengao na fonte e o pagamento em separado do imposto de renda sobre os rendimentos e

ganhos auferidos nas aplicacoes de recursos das entidades fechadas de previdéncia complementar.

Com a promulgacéo da Lei 14.803 de 10 de janeiro de 2024, os participantes terdo a oportunidade de revisar sua
opgao em relagéo ao regime de tributagao até o momento da obtengéo do beneficio ou da requisigdo do primeiro
resgate, aplicavel as modalidades de contribuicao definida e contribuigdo variavel. Esta mudanga legal ndo gerou

impacto ao patriménio da entidade.

. PIS e COFINS

Calculados pelas aliquotas de 0,65% e 4%, respectivamente sobre as receitas administrativas conforme a
Instrugdo Normativa RFB n® 1.911, de 11 de outubro de 2019 e alteragbes posteriores (receita bruta excluida, entre
outros, pelos rendimentos auferidos nas aplicagdes financeiras destinadas a pagamento de beneficios de
aposentadoria, penséo, peculio e de resgate, limitados aos rendimentos das aplicagbes proporcionados pelos
ativos garantidores das reservas técnicas e pela parcela das contribuigdes destinadas a constituicdo de reservas

técnicas).

e TAFIC

A Taxa de Fiscalizacdo e Controle da Previdéncia Complementar - TAFIC é devida pelas entidades fechadas de
previdéncia complementar em relagdo a cada plano de beneficios que administram. Consideram-se plano de
beneficios os planos previdenciais e os programas assistenciais de natureza financeira, previstos no § 1° do artigo

76 da Lei Complementar n® 109, de 29 de Maio de 2001.
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O valor da TAFIC é calculado com base nos recursos garantidores do plano de beneficios administrado pela

entidade fechada de previdéncia complementar, no ultimo dia dos meses de setembro, margo e junho

antecedentes aos vencimentos de 10 de janeiro, 10 de maio e 10 de setembro, respectivamente.

15. Partes Relacionadas

As partes relacionadas a Entidade séo as seguintes: os Participantes, as Patrocinadoras e seus administradores,
compostos pelos Membros do Conselho Deliberativo e Diretoria Executiva, assim como pelos membros do

Conselho Fiscal da Entidade, cujas atribuigdes e responsabilidades estdo definidas no Estatuto Social da Entidade.

No exercicio findo em 31 de dezembro de 2025, a Entidade detém ativos financeiros no grupo realizavel da gestao
previdencial (nota explicativa 5) vinculados aos patrocinadores. Embora haja saldo nos grupos “patrocinadores”,
estes valores referem-se as contribuicdes normais que sao liquidadas no més subsequente ao fechamento

contabil.

Tais valores fazem parte do fluxo corrente da entidade, previsto em regulamento e convénio de adeséao, e ndo ha

ocorréncia de inadimpléncia para o periodo analisado.

16. Eventos subsequentes

No exercicio findo em 31 de dezembro de 2025, a entidade ndo possui eventos subsequentes que tenham ou
possam vir a ter efeitos relevantes sobre a situagao financeira ou econémica do plano de beneficio e do plano de

gestdo administrativa.

RICARDO HAYASHI WALLACE DE SOUSA COSTA
DIRETOR SUPERINTENDENTE CONTADOR -CRC RJ 126.059/0-7
CPF: 075.xxx.xxx-80 CPF: 142.xxx.xxx-00
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Assinaturas

@ Ricardo Hayashi
CPF: 075.970.758-80

Assinou para aprovar em 27 mar 2026 as 08:51:15

@ Wallace de Sousa Costa
CPF: 142.850.057-00

Assinou para aprovar em 27 mar 2026 as 08:49:39

Log

27 mar 2026, 08:44:12 Operador com email tulio_vicentini@honda.com.br na Conta c55def37-1f42-44c0-9eda-
60126ec964d5 criou este documento numero b4912bac-5fb3-4dfe-aa79-de7142c0d56¢. Data
limite para assinatura do documento: 26 de abril de 2026 (08:44). Finalizacdo automatica apés a
Ultima assinatura: habilitada. Idioma: Portugués brasileiro.

27 mar 2026, 08:45:03 Operador com email tulio_vicentini@honda.com.br na Conta c55def37-1f42-44c0-9eda-
60126ec964d5 adicionou a Lista de Assinatura:
wallacecosta@jcmconsultores.com.br para assinar para aprovar, via E-mail.

Pontos de autenticagdo: Token via E-mail; Nome Completo; CPF; endereco de IP. Dados
informados pelo Operador para validacdo do signatario: nome completo Wallace de Sousa
Costa e CPF 142.850.057-00.

27 mar 2026, 08:45:03 Operador com email tulio_vicentini@honda.com.br na Conta c55def37-1f42-44c0-9eda-
60126ec964d5 adicionou a Lista de Assinatura:
Ricardo_Hayashi@honda.com.br para assinar para aprovar, via E-mail.

Pontos de autenticagdo: Token via E-mail; Nome Completo; CPF; endereco de IP. Dados
informados pelo Operador para validagao do signatario: nome completo Ricardo Hayashi e CPF
075.970.758-80.

27 mar 2026, 08:49:39 Wallace de Sousa Costa assinou para aprovar. Pontos de autenticagao: Token via E-mail
wallacecosta@jcmconsultores.com.br. CPF informado: 142.850.057-00. IP: 177.124.74.57.
Componente de assinatura versdo 1.1411.0 disponibilizado em https://app.clicksign.com.

27 mar 2026, 08:51:15 Ricardo Hayashi assinou para aprovar. Pontos de autenticacdo: Token via E-mail
Ricardo_Hayashi@honda.com.br. CPF informado: 075.970.758-80. IP: 187.90.250.88. Localiza¢do
compartilhada pelo dispositivo eletronico: latitude -22.735575 e longitude -47.603302. URL para
abrir a localizacdo no mapa: https://app.clicksign.com/location. Componente de assinatura
versdo 1.1411.0 disponibilizado em https://app.clicksign.com.
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27 mar 2026, 08:51:16 Processo de assinatura finalizado automaticamente. Motivo: finalizacdo automatica apés a
Ultima assinatura habilitada. Processo de assinatura concluido para o documento nimero
b4912bac-5fb3-4dfe-aa79-de7142c0d56c.

ICP Documento assinado com validade juridica.
Brasil Para conferir avalidade, acesse https://www.clicksign.com/validador e utilize a senha gerada pelos signatarios

}b ou envie este arquivo em PDF.
As assinaturas digitais e eletrénicas tém validade juridica prevista na Medida Provisoria n°. 2200-2 / 2001

Este Log é exclusivo e deve ser considerado parte do documento n° b4912bac-5fb3-4dfe-aa79-de7142c0d56¢, com os efeitos
prescritos nos Termos de Uso da Clicksign, disponivel em www.clicksign.com.
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